
Diplomado en
HABILIDADES BLANDAS
PARA LÍDERES 



Experimenta la flexibilidad educativa con nuestras clases 
virtuales sincrónicas y asincrónicas. Participa en tiempo real con 
videoconferencias y actividades colaborativas, o accede a 
contenido pregrabado y foros para aprender a tu propio ritmo. 
Una metodología única que se adapta a tus necesidades, 
ofreciendo una educación dinámica y efectiva. 

METODOLOGÍA:  

cttdelosandes.com

DIPLOMADO EN
HABILIDADES BLANDAS
PARA LÍDERES 

Forma equipos sólidos y promueve 
relaciones colaborativas para fortalecer 
la cohesión interna, generando así un 
desempeño efectivo en roles de 
liderazgo dentro de las organizaciones. 

A través de tres módulos especializados, 
los participantes desarrollarán 
competencias esenciales para liderar 
equipos con eficacia y enfrentar los 
desafíos del entorno empresarial actual.  

80 horasModalidad
Virtual



MÓDULO 3. LIDERAZGO INSPIRADOR Y 
DESARROLLO DE EQUIPOS.  

• Liderazgo Inspirador 
• Características del liderazgo motivador. 
• Inspiración y motivación del equipo. 
• Construcción de una visión compartida. 
• Desarrollo de Equipos de Alto Rendimiento 
• Estrategias para formar equipos sólidos. 
• Promoción de la colaboración y la cohesión. 
• Gestión del rendimiento y desarrollo individual. 

cttdelosandes.com

CONTENIDO

MÓDULO 1. COMUNICACIÓN Y EMPATÍA EN EL 
LIDERAZGO. 

• Comunicación Efectiva. 
• Estrategias para expresar ideas con claridad. 
• Desarrollo de habilidades de presentación. 
• Comunicación no verbal y su impacto. 
• Empatía y Liderazgo. 
• Importancia de la empatía en entornos laborales. 
• Desarrollo de habilidades empáticas. 
• Creación de un ambiente de trabajo comprensivo. 

MÓDULO 2. TOMA DE DECISIONES Y RESOLUCIÓN 
DE CONFLICTOS.
 

• Toma de Decisiones Estratégicas 
• Proceso de toma de decisiones en el liderazgo. 
• Evaluación de riesgos y beneficios. 
• Decisiones éticas y sostenibles. 
• Resolución Constructiva de Conflictos 
• Identificación de conflictos en el ámbito laboral. 
• Estrategias para gestionar y resolver conflictos. 
• Fomento de un ambiente colaborativo. 



cttdelosandes.com

+593 98 471 6418
+593 98 754 6769

Contáctanos para
más información

¡Inscripciones 
abiertas!

Clases impartidas por líderes 
en habilidades blandas y 
liderazgo. 

Sesiones Interactivas con 
Expertos.

Estudios de Caso Prácticos.
Oportunidades para 
discusiones y preguntas 
interactivas. 

Análisis de escenarios 
empresariales para la toma 
de decisiones.

Aplicación práctica de 
conceptos aprendidos en 
situaciones reales. 

Certificación al completar cada 
módulo y un certificado final del 
diplomado, avalada por 
UNIANDES, la Universidad más 
grande del Ecuador. 

Networking Ejecutivo.

BENEFICIOS
DEL DIPLOMADO



www.cttdelosandes.com


